
 

 MOTIE 

Besluit: 
Voor motie stemmen 26 leden: dhr. Steijns (SPM), dhr. Boelen (SPM), mw. Makatita-Hendrix (SPM), dhr. Meertens (SPM), dhr. Willems, (SPM), dhr. 
Mülders (GroenLinks), dhr. Van der Gugten (GroenLinks), mw. Lucas (GroenLinks), dhr. Vos (GroenLinks), mw. Demas (D66), mw. El Fassih (D66), dhr. 
Gardien (D66), mw. Heine (CDA), dhr. Janssen (CDA), mw. Slangen (PvdA), dhr. Borgignons (PvdA), mw. Van Ham (PvdA), dhr. Redmeijer (PvdA), mw. 
Meese (Partij Veilig Maastricht), dhr. Garnier (Partij Veilig Maastricht), dhr. Smeets (Partij Veilig Maastricht),), dhr. Vaessen (PvdD), mw. Strik (PvdD), dhr. 
Ortjens (Volt), dhr. Den Heijer (Volt) en dhr. Gorren (SAB). 
Tegen het raadsvoorstel stemmen 10 leden: dhr. Noteborn (VVD), dhr. Van Heertum (VVD), dhr. Verkoijen (VVD dhr. Van Gelooven (SP), mw. Blom 
(SP), dhr. Betsch (PVV), dhr. Van Est (50PLUS), dhr. Van Rooij (M:OED), mw. Nuyts (Liberale Partij Maastricht) en dhr. Nab (FvD). 
Daarmee is de motie aangenomen met 26 stemmen voor en 10 stemmen tegen. 
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Raadsvergadering: 28 maart 2023   
Agendapunt: Motie vreemd aan de orde van de dag   
Onderwerp: Asielzoekers sneller aan het werk   
*Besluit: Aangenomen   

 
 
 
 
 
 

*de griffier, 
 

*de voorzitter, 
 

* In te vullen door de griffier/voorzitter. 

De gemeenteraad van Maastricht, in vergadering bijeen op 28 maart, behandelen de motie vreemd 
aan de orde van de dag inzake asielzoekers sneller aan het werk. 

Constaterende dat: 
 kansrijke asielzoekers die (nog) geen verblijfsvergunning hebben, tijdens de eerste zes 

maanden van hun verblijf in Nederland niet mogen werken; 
 zij na deze periode, totdat ze een verblijfsvergunning krijgen, alleen kunnen werken met een 

tewerkstellingsvergunning (TWV) gedurende maximaal 24 weken per jaar en onder bepaalde 
voorwaarden; 

 zij hiermee in een wachtstand terecht komen, wat onder andere leidt tot een 
passievere/afhankelijke houding die integratie en participatie later in het proces in de weg 
kan staan; 

 de aanpak ten aanzien van ontheemden uit Oekraïne heeft laten zien dat een vroegtijdige en 
snelle instroom op de arbeidsmarkt wel degelijk mogelijk is voor een deel van de doelgroep; 

 in den lande zich verschillende initiatieven ontplooien gericht op een vroegtijdige 
bemiddeling richting de arbeidsmarkt ten aanzien van (kansrijke) asielzoekers en 
statushouders. 

Overwegende dat: 
 er veel behoefte is aan werknemers in bepaalde kansrijke sectoren, waaronder de bouw, 

transport, logistiek, horeca, schoonmaak, onderwijs en zorg; 
 kansrijke asielzoekers en statushouders hierin een bijdrage zouden kunnen leveren, mits zij 

minder hinder vinden door vigerende regelgeving en de juiste ondersteuning krijgen; 
 mensen die participeren, sneller de taal leren, integreren en daarmee een betere start 

maken in onze samenleving; 
 het college in haar coalitieakkoord beschrijft dat zij wil dat iedereen in onze stad die dat kan, 

ook aan de slag gaat. Iedereen heeft talenten en kan door middel van betaald werk, 
opleiding op vrijwilligerswerk zijn/haar talenten inzetten ten baten van onze samenleving; 

 iedereen volgens het coalitieakkoord mee moet kunnen doen, ook de mensen die moeilijker 
toe te leiden zijn naar de arbeidsmarkt. Bij hen wordt ingezet op activering, met toeleiding 
naar werk waar mogelijk; 

 het college met haar aanpak ten aanzien van re-integratie van statushouders de afgelopen 
jaren heeft laten zien dat een intensieve aanpak ten baten van deze doelgroep leidt tot 
goede resultaten. 



 

Van mening zijnde dat: 
 asielzoekers door verschillende oorzaken te lang in een wachtstand verblijven en niet actief 

kunnen deelnemen aan onze samenleving en arbeidsmarkt; 
 deelname tevens zou kunnen bijdragen aan draagvlak en verdraagzaamheid in 

de maatschappij; 
 de gemeente Maastricht deze vroegtijdige deelname/participatie kan bevorderen en 

hierin een voorloper mag zijn en blijven. 

Roept het college op om: 

1. lobby te voeren richting het Rijk om landelijke wetgeving en randvoorwaarden dusdanig aan  
te passen dat kansrijke asielzoekers vroegtijdig kunnen instromen op de arbeidsmarkt; 

2. aandacht te blijven houden voor vroegtijdige participatie en integratie van statushouders; 
3. te onderzoeken of er tevens een pilot/aanpak mogelijk is gericht op vroegere instroom op de 

arbeidsmarkt van kansrijke asielzoekers die woonachtig zijn in onze lokale opvanglocatie(s); 
4. dit onderzoek uit te werken met relevante partijen zoals het COA, lokaal betrokken partijen 

als Podium24 en/of een landelijke partij zoals Startfoundation en hierover voor het einde van 
het jaar een terugkoppeling te geven; 

5. vroegtijdige participatie en integratie van zowel statushouders als kansrijke asielzoekers, als 
belangrijk thema op te nemen in het reeds toegezegde beleidskader ten aanzien van opvang 
en integratie van deze doelgroep in onze stad. 

En gaat over tot de orde van de dag. 

Miriam Elfassih Gabrielle Heine Jules Ortjens Jos Gorren 
D66 Maastricht CDA VOLT SAB 

John Steijns Maren Slangen Tiny Meese Jules Vaessen 
SPM PvdA Partij Veilig Maastricht Partij voor de Dieren 

Mark Mülders 
      

GroenLinks       
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